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Näher als Sie glauben.

Unternehmensprofil  
Dr. Wamser + Batra GmbH




Die Indien Berater
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Wo der Pfeffer wächst, das weiß doch jedes Kind: Pfeffer wächst in Indien.

Dass dort aber auch Medikamente / chemische Wirkstoffe, Maschinen, Handys und andere Hightech-Güter produziert werden, ist erst seit wenigen Jahren bekannt. Ebenso wie die Tatsache, dass einer der größten zukünftigen Absatzmärkte der Welt für so ziemlich alle Produkte - seien es Industrieanlagen, Autos, Küchen, Nahrungsmittel und andere Industrie- und Konsumgüter - Indien sein wird.

Mehr als 1.000 deutsche Unternehmen sind bereits heute da aktiv, wo der Pfeffer wächst.  Und das aus guten Gründen.

Warum Indien?

· Stark wachsender Absatzmarkt mit einem enormen Zukunftspotenzial insbesondere in den jüngeren Altersklassen (rund 50% der Bevölkerung sind jünger als 25 Jahre)

· Gute ausgebildete Fachkräfte, Ingenieure und Akademiker

· Die Sprache der Wirtschaft ist Englisch

· Vorhandene industrielle Basis und mittelständische Privatwirtschaft

· Zunehmend westliches Konsumentenverhalten der aufstrebenden Mittelschicht und starkes Bewusstsein für westliche Markenprodukte (z.B. Kleidung, aber auch Küchen & Accessoires, Autos, Elektronikartikel)

· Großer Bedarf an hochtechnologischen Produkten und hohe Akzeptanz von Lösungen “Made in Germany”

· Attraktive wirtschaftspolitische Rahmenbedingungen, demokratische Stabilität und kulturelle Nähe zu Europa

Sie wollen da sein, wo der Markt und die Wirtschaft boomen? Dann gehen Sie nach Indien und schlagen dabei den kürzesten Weg ein. Denn Sackgassen und Hürden gibt es genug!

Oder sind Sie schon in Indien und spüren die Schwierigkeiten, deutsche Qualität und deutsche Managementkultur verlässlich umzusetzen?

Wir bereiten Ihnen den Weg!

Wir sind ein auf Indien spezialisiertes Beratungs- und Managementunternehmen. 

Unsere Expertise liegt in der langjährigen Betreuung europäischer Unternehmen in Indien und in der Umsetzung auch anspruchsvoller und individueller Aufgaben.  Dabei haben wir bewiesen, dass wir ein zuverlässiger, vertrauensvoller und leistungsstarker Partner sind.  

Unsere Erfahrungen:


· Automobilindustrie

· Maschinen- und Anlagenbau

· Schiffbau

· Gebäudetechnik, Möbelindustrie, Installations- und Einrichtungsgegenstände, Accessoires

· Medizintechnik

· Chemie / Pharmazie / chemischer Anlagenbau

· Landmaschinentechnik

· Bauindustrie und Infrastrukturprojekte


Ihr Nutzen:


· Mehr Entscheidungssicherheit

· Weniger Personal- und Zeitaufwand

· Geringere Kosten

· Schnellere Umsetzung Ihrer Ziele
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Wir sind dann der richtige Partner für Sie, …

· …wenn Sie sich für einen Markteintritt in Indien interessieren.

· …wenn Sie bereits in Indien tätig sind, z.B. mittels eines Handelsvertreters, eines Joint Ventures oder einer eigenen Tochtergesellschaft, und Ihre Präsenz verstärken oder optimieren wollen.

· …wenn Sie schon erfolgreich mit einer eigenen Niederlassung in Indien arbeiten, aber eine Vertrauensperson benötigen, die sicherstellt, dass Ihre Administration und Verwaltung nach deutschen Standards durchgeführt und Ihre Organisationen vor Ort angemessen kontrolliert werden.

· …wenn es vielleicht eine akute Krisensituation gibt, in der Sie jemanden benötigen, der unmittelbar eingreifen kann, wie z.B. bei der Abwicklung einer Gesellschaft, Ablösen von Führungsmitarbeitern, Beendigung von Joint Ventures etc.

· …wenn Sie einen Spezialisten für die Umsetzung anspruchvoller Aufgaben suchen.

· …wenn Sie letztendlich einen "echten" Maßschneider suchen, der Ihnen keine Massen-Standardlösungen anbietet, sondern sich auf Ihre individuellen Bedürfnisse konzentriert. 

Unterstützung beim Geschäftsaufbau:


· Markteintritt


· Marktcheck, Branchen-, Standort- und Wettbewerbsanalysen


· Markterkundungsreisen


· Market & Brand Introduction


· India Consult / Strategieentwicklung


· Marken- und Netzwerkaufbau


· Handelsvertreter- / Agentensuche


· Joint Venture Verhandlungen


· Firmengründungen (Tochtergesellschaft, Liaison Office, Branch Office etc.)


· Personalsuche / Auswahl und Rekrutierung von indischen Managern und Führungskräften 


· Einarbeitung und Schulung des indischen Führungspersonals


· Standortsuche, Grundstück und Immobilienkauf / -anmietung
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Sicherung Ihres nachhaltigen Erfolgs:


· Verwaltung, Buchhaltung & Steuern, Gesellschaftsrecht und Berichtswesen


· Controlling / Monitoring


· Regelmäßige Reviewgespräche und Durchführung von Finanz- und Management-Audits


· Überwachung der Einhaltung der Compliance-Vorgaben / Minimierung der Korruptionsrisiken


· Krisenmanagement, d.h. Lösen akuter Probleme


· Optimierung bestehender Strukturen / Unternehmensumstrukturierungen


· Advisory Service (Steuern & Finanzen)
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Um Ihren hohen Qualitätsstandards Genüge zu tun, bieten wir Ihnen ein Team aus rund 25 erfahrenen Experten sowohl in Indien als auch in Deutschland an:



· Fachspezialisten (z.B. für Gesellschaftsrecht, Finanzen, Recruitment etc.), 


· Branchenkenner (z.B. für Anlagenbau, Gebäudetechnik, Automobilindustrie etc.),


· Indien-Spezialisten (z.B. für Verhandlungsführung in Indien, Analysten etc.) und


· Unternehmer  (z.B. ehemalige Geschäftsführer deutscher Tochtergesellschaften).
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	Mike D. Batra

Geschäftsführer

Master in International Business, M. Sc. in Development Studies (u.a. Maastricht, New York und London), Managementerfahrungen in Indien als Geschäftsführer mehrerer Firmen.

 
	[image: image3.jpg]



	Dr. Johannes Wamser

Geschäftsführer

Promovierter Wirtschaftsgeograph,  mehr als 12 Jahre auf Indien spezialisiert, Autor mehrerer Fachbücher, u.a. mit Fokus auf Investitionsbedingungen für ausländische Firmen.
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	Peter Sürken

Senior Partner

Langjährige internationale Erfahrung in leitenden Funktionen u.a. in USA, Italien und Niederlanden, ehemaliger Geschäftsführer der "Degussa India Pvt. Ltd." (heute Evonik)
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	Dr. Satish Batra

Senior Partner

Promovierter Diplom Ingenieur, seit mehr als 40 Jahren in Indien und in Europa als Unternehmer tätig (u.a.  Anlagenbau) und aktiv bei deutsch-indischen Kooperationsprojekten 
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	Marietta Sophia Dieckmann

Head – Project Management

Industriekauffrau, Betriebswirtin und Diplom Handelslehrerin und berufliche Erfahrungen in Indien in den Bereichen „Personalwesen“ und „Projektmanagement“
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	Saroj Agarwal

Head – WB India

Mehr als 15 Jahre Berufserfahrung als Chartered Accountant (Wirtschaftsprüferin) und Zertifizierte Expertin für indisches Gesellschaftsrecht (Company Secretary) 
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	Falk-Alexander von Oeynhausen

Repräsentant Berlin & Ostdeutschland

 

mehr als 20 Jahre Erfahrung in führenden Managementpositionen u.a. bei Claas OHG, Benteler AG und Rollax GmbH & Co KG 
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	Dr. Peter Schmittinger

Experte Chemie / Verfahrenstechnik

 

mehr als 30 Jahre Erfahrung in der Produktionsleitung der chemischen Industrie u.a. bei der Degussa AG (heute Evonik)
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Paresh Patel

Repräsentant Südwestdeutschland

 

Diplom-Betriebswirt mit internationaler Erfahrung in der Textilchemie und Bauzulieferindustrie (u.a. bei der Bayer AG, Kölnmesse AG und Dorma GmbH & Co KG)
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	Gerbrand Rustenburg

Senior Consultant & Partner Niederlande

Langjährige internationale Erfahrungen im Bereich „Marketing & Sales“ der Agrotechnik und chemisch-pharmazeutischen Industrie. Autor mehrerer Fachbücher und Marketingdozent an der Universität Utrecht.


Aus Gründen der Diskretion geben wir keine Projektdetails bekannt.  Gerne stellen wir aber persönliche Kontakte zu Referenzgebern her, die Ihnen über unsere Arbeit berichten werden. 
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	Indien - Ein Reiseführer für die „Business Class“

2. aktualisierte Auflage

Autoren: Peter Sürken, Dr. Johannes Wamser, Mike Batra

Local global, Stuttgart 2009, 103 Seiten
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	Wirtschaftspartner Indien
Ein Managementhandbuch

Autoren: Dr. Johannes Wamser, Peter Sürken

Local global, Stuttgart 2005, 220 Seiten
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	Standort Indien
Der Subkontinentalstaat als Markt und Investitionsziel ausländischer Unternehmen

Asien – Wirtschaft und Entwicklung, Band 1, Autor: Dr. Johannes Wamser, Lit-Verlag, Münster 2005, 560 Seiten
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	Indien - China
Vergleich zweier Entwicklungswege

Asien – Wirtschaft und Entwicklung, Band 2, Autoren: Dr. Johannes Wamser, Prof. Dr. Dirk Bronger, Lit-Verlag, Münster 2005, 320 Seiten




Rufen Sie uns einfach an.

Oder schicken Sie uns eine E-mail.

Wir freuen uns auf das Gespräch mit Ihnen!
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	Dr. Wamser + Batra GmbH

Kortenpfad 4
44787 Bochum / Ruhr

Germany
Tel.: +49(0)234 – 6 40 83 47
Fax: +49(0)234 – 6 40 83 49

Email: info@wamser-batra.de
http://www.wamser-batra.de


	Dr. Wamser + Batra India Pvt. Ltd.


1211, Chiranjiv Tower, Nehru Place

New Delhi - 110 019

India

Tel.: +91(0)11 – 40 55 61 00 / 01 / 02

Fax: +91(0)11 – 40 55 61 10

Email: info@wamser-batra.in

http://www.wamser-batra.in



	Repräsentanz in Berlin:


Dr. Wamser + Batra Repräsentanz Berlin & Neue Bundesländer


Reinhardtstr. 12-14
10117 Berlin-Mitte

Germany
Kontaktperson: Falk A. von Oeynhausen
Tel.: +49(0)170 - 2 97 78 88
Email: berlin@wamser-batra.de


	Repräsentanz in den Niederlanden:


Dr. Wamser + Batra Vertegenwoordiger Nederland

Spaarnwouderstraat 138 zwart
2011 AH Haarlem

The Netherlands
Kontaktperson: Gerbrand Rustenburg
Tel.: +31(0)23 - 5 47 92 26
Email: rustenburg@wamser-batra.com



	Repräsentanz in Reutlingen:


Dr. Wamser + Batra Repräsentanz Südwestdeutschland


Oskar-Kalbfell-Platz 10
72764 Reutlingen

Germany
Kontaktperson: Paresh Patel
Tel.: +49(0)171 - 4 05 36 67
Email: reutlingen@wamser-batra.de
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